Lesko, dnia 30.03.2022 r.

OGLtOSZENIE KONKURSU

NA STANOWISKO PREZESA ZARZADU SPORT LESKO SP. Z 0.0.

Rada Nadzorcza Sport Lesko Sp. z 0.0. w Lesku ogtasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarzgdu Sport
Lesko Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Lesku, pod adresem: ul. Bieszczadzka 7,
38-600 Lesko, ktéra jest wpisana do rejestru przedsiebiorstw prowadzonego przez Sgd Rejonowy w
Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000390364.
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Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki powinien speinia¢ nastepujace wymagania

formalne:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wyksztatcenie wyisze lub wyksztatcenie wyisze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisoéw odrebnych;
co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powofania, wyboru,

mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy
lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek;

co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

spetnic¢ inne niz wymienione w pkt 1) — 3) wymogi okreélone w przepisach odrebnych, a w
szczegdlnosci nie naruszac ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajgcego w spoétkach handlowych;

korzystac z petni praw publicznych, oraz posiadac petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

posiada¢ znajomos¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spotka prawa handlowego oraz
zasad nadzoru wtascicielskiego w szczegolnosci spétek z udziatem jednostek samorzadu
terytorialnego w zakresie kultury fizycznej, wypoczynku, sportu, rekreacji, rehabilitacji
zdrowotnej oraz turystyki w tym tworzenia i zagospodarowania terenow rekreacyjnych;

nie naruszac ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajgcego
gminng osobg prawng wynikajacych z art. 4 w zw. z art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne (t.j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 2393 z pdin. zm.);

legitymowac sie niekaralnoscig za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-
XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 586 do art. 595 Kodeksu spotek handlowych,

posiadac stan zdrowia pozwalajacy na zajmowanie stanowiska Prezesa Zarzadu Spotki,

10) posiadanie prawa jazdy kat. B;

11) znajomos¢ jezyka obcego w stopniu komunikatywnym (m.in. angielski, niemiecki, francuski);

12) zdolnos¢ podejmowania decyzji, odpowiedzialnosé¢, komunikatywnosé, zmyst organizacyjny

i analityczny, dyspozycyjnos¢, wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres.

Kandydat na Prezesa Zarzadu Spotki oprocz przediozenia dokumentdw jest zobowigzany dotaczyc
pisemnie opracowang , Koncepcje funkcjonowania, zarzqdzania oraz rozwoju Spotki na najblizsze 3
lata”, uwzgledniajac w szczegolnosci branze Spotki, w oparciu o dokumenty stanowigce podstawe




dziatania Spotki oraz informacje ekonomiczno — finansowe. Koncepcja nie powinna przekroczy¢ 5
stron formatu A4.
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Prezesem Zarzadu Spétki nie moie by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:

1) petni funkcje spotecznego wspodtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,

2)

3)

4)

senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze;

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze, petni funkcje z
wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowe] organizacji zwigzkowej spotki z
grupy kapitatowej;
jej aktywnosc¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spétki.
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Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

CV kandydata, wtasnorecznie podpisane;

list motywacyjny, wtasnorecznie podpisany;

kwestionariusz osobowy: wzér kwestionariusza okresla zatgcznik nr 1;
dyplom ukonczenia studiéw wyiszych;

$wiadectwa pracy (inne dokumenty), zaswiadczenie o niezakoriczonych okresach
zatrudnienia, potwierdzajgce co najmniej 5 letni staz pracy ogotem, oraz 3 letnie
doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

oswiadczenie o niepodleganiu wynikajacym z przepiséw prawa lub umowy ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego;

aktualng informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci i o$wiadczenie o nie
toczeniu sie przeciwko kandydatowi postepowania karnego;

10) inne dokumenty potwierdzajagce dodatkowe kwalifikacje, dodwiadczenie zawodowe |

osiggniecia zawodowe np. dyplom ukonczenia studidw podyplomowych, zaswiadczenia o
ukonczeniu kurséw lub szkolen oraz o nagrodach lub wyrézinieniach;

11) oswiadczenie o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajgcego na objecie stanowiska;

12) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw Konkursu.
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Wymagania dodatkowe

Do zgtoszenia dotacza sie w oryginatach lub odpisach dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie, staz
pracy, niekaralnos¢ i stan zdrowia oraz inne dokumenty dotyczace dodatkowych kwalifikacji,
doswiadczenia zawodowego i osiggnie¢ zawodowych.

Odpisy dokumentdw, o ktérych mowa powyzej, moga by¢ poswiadczone przez kandydata.



W takim przypadku podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest obowigzany na wezwanie do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatdw lub urzedowych odpisow dokumentdw, pod rygorem
wykluczenia z dalszego postepowania konkursowego.

Informacja z Krajowego Rejestru Karnego i zaswiadczenie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza
medycyny pracy nie mogg by¢ wystawione wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu
sktadania zgtoszen do konkursu.

Do zgtoszenia dotgcza sie ponadto nastepujgce pisemne oswiadczenia kandydata:

1) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, niepodleganiu wynikajacym z przepisu prawa lub umowy ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych lub w spotce, ktorej
dotyczy postepowanie, nietoczeniu sie przeciwko kandydatowi postepowania karnego;

2) zobowigzanie do zachowania tajemnicy przedsigbiorstwa spotki, ktorej dotyczy postepowanie;

3) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia konkursu.
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Informacje dodatkowe:

Pisemne zgtoszenie do Konkursu nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie z napisem:
~Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzqdu SPORT LESKO Sp. z 0.0. w Lesku w terminie do
14 kwietnia 2022 r. do godziny 12:00”
osobiscie lub listownie (decyduje data i godzina wptywu).
Miejsce sktadania ofert — Urzad Miasta i Gminy Lesko (p. 106 Kancelaria Burmistrza) ul. Parkowa 1,

w Lesku.

Zgtoszenia kandydatow ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegajg
rozpatrzeniu. Zgloszenia kandydatow niewybranych w toku postepowania, w przypadku
nieodebrania ich w siedzibie Spotki, zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 2 miesiecy od
zakonczenia konkursu.

Rozmowy kwalifikacyjne odbeda sie w terminie wskazanym w zawiadomieniu przekazanym
telefonicznie lub droga elektroniczna.

Niezgtoszenie sie kandydata na rozmowe kwalifikacyjng uznane bedzie za rezygnacje kandydata z
udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

W toku konkursu Rada Nadzorcza moze prowadzi¢ rozmowy uzupetniajace, w trakcie ktérych moze
zgdac od kandydatéw dodatkowych wyjasnien
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W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na Prezesa Zarzadu ocenia sie w szczegdlnosci:

1) koncepcje funkcjonowania i rozwoju Spotki w oparciu o pisemne opracowanie i oméwienie
koncepcji w trakcie rozmowy;

2) wiedze w zakresie dziatalnosci spétki oraz o braniy, w ktdorej dziata spotka;
3) znajomo$c zagadnien zwigzanych z zarzadzeniem i kierowaniem zespotami pracownikéw;

4) znajomosc zasad funkcjonowania spatek handlowych, ze szczegolnym uwzglednieniem spotek z
udziatem jednostek samorzgdu terytorialnego, zasad wynagradzania w spotkach z udziatem
jednostek samorzadu terytorialnego, ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne oraz znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego;

5) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji prezesa zarzadu spotki prawa handlowego;

6) kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe oraz osiggniecia zawodowe kandydatow, w tym
dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci oraz doswiadczenie w pracy na stanowiskach



kierowniczych i w organach w spétkach handlowych, pod kgtem przydatnoéci do wykonywania
funkcji Prezesa Zarzadu, predyspozycje, wiedza i kwalifikacje kandydata.
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Postanowienia koficowe

Informacja o wynikach Konkursu i zawarcia umowy na stanowisku Prezesa Zarzadu Spétki z podaniem
imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania kandydata w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego
zostanie zamieszczona na stronie internetowej Spétki oraz Urzedu Miasta.

Dokumenty dotyczace Spotki kandydat moze uzyskac¢ do wgladu osobiscie w siedzibie Spétki w Lesku
przy ul. Bieszczadzkiej 7, po uprzednim umodwieniu terminu spotkania pod numerem +48 730688588.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakoriczyé postepowanie
kwalifikacyjne (Konkurs) bez wytaniania kandydatéw, oraz bez podania przyczyny.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Sport Lesko Sp. z 0.0.
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